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Ricordo come, ogni volta che la prendevo in bracda,mia

nipotina infante si rasserenava. Pensavo dipendigiEemia somiglianza
con la mamma, ma un’amica, neuropsichiatra infantini smenti:
semplicemente, dipendeva dal modo di abbracciadabambina sentiva
che qualcunosi faceva caricodi lei, con conseguente insorgere dei
sentimenti di fiducia e di sicurezza (é inutile adg: per il resto della
giornata, camminai a circa cinque centimetri daatefiera di poter
trasmettere a un neonato tutto cio con un abbrackio

Dodici Autrici, di cui molte filosofe del diritto, ampiono una

ricognizione sullo stato attuale della teorica dgisfemminismo che
potrebbe definirsi come la filosofia del “diritto genere”, la quale riflette
sui comportamenti sociali irriflessi e sulla capaalelle norme giuridiche
di conformarecon forza legittima(cosi Pozzolo, p. 19) la vita collettiva,
perseguendo il fine generale della migliore utdzbne — non ultimo, a
fini economici — di tutte le risorse umane.
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Un primo profilo riguarda la necessita di una sgecattenzione

alle differenze.

Siamo invitati a riflettere, ad esempio, sulla ifgécie
dell’attenuante della provocazione, reazione defiiome Violenta e
rabbiosd, idonea a giustificare 'aggressione: essa, pemal si attaglia
alla modalita reattiva femminile, che é diversaivarspesso dopo mesi 0
anni di prevaricazioni e finisce quindi per essecestruita in termini di
disvalore, come I'aggravante della premeditazianeaatto finale violento
(Pozzolo).

Altri scritti (Botti, Borsellino) riflettono, in geerale, sul contributo
che la teorica in questione puo dare al dibatlibetico, con tutti i dilemmi
che lo attanagliano; ed, ancor prima, alla conastemedica e
farmacologica, dal momento che costituisce datoaorcerto il diverso
effetto dei farmaci sugli individui, anche rispestiogenere.

Si puo osservare come la magistratura, nel nostesggan ragione

della serieta del concorso pubblico di ingresso,n noonosca
discriminazioni di genere (o di corrente) nellalgcaiziale, quando conta
solo il merito; in seguito, gli scarsi numeri deltirigenza femminile
costituiscono, tuttavia, un dato oggettivo.

Altri settori paiono patire ancor piu, come i mieis, le universita, la
sanita, i consigli di amministrazione delle societertici della diplomazia
(v., al riguardo, quanto scrive Susanna Pozzoloordando lo studio
storico-prospettico circa il tempo secolare ipdipz per raggiungere la
parita, alla stregua della progressione sinorafigatasi). Lo stesso
Consiglio di Stato, in un suo parere in tema ditgub genere negli organi
di amministrazione e controllo delle societa putlidi, ha rilevato che
“I'analisi storica della civilta occidentale, specipiella italiana, dimostra
una palese sproporzione tra i due generi della enzs nei centri di potere
(di qualsiasi tipo, politico, economico, militaresociale, artistico,
culturale) *.

Fin qui i dati oggettivi; si tratta, poi, di indivichre le cause e
proporre qualche rimedio, che i saggi del voluragidggiano.

! Parere del 4 giugno 2014, n. 594, reso alla Peasldel consiglio dei ministri, Dipartimento perplari
opportunita, inForo it., 2014 Anticipazioni e novita
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Tra le prime, ricorre l'idea che molto pesi l'autoesione, a sua

volta derivante dalla situazione di complessivoiaoarextralavorativo,
piuttosto che la discriminazione, formale o sostpzin sé.

Si tratta, infatti, di valorizzare e di condividdtattitudine e i valori
espressi dall€tica della cura.

Aleggia, per tutto il libro, il richiamo ad essduec— € la tesi di fondo
— occorre trasli dal privato al sociale.chre non va relegato allo spazio
privato: ove fatalmente un solo genere finisce pssere considerato
I'addetto “naturale” alle relative funzioni

Il tema della cura, come ci viene fatto osserv&asglini), € oggi
condiviso da discipline eterogenee: filosofia meralapere infermieristico,
geografia, bioetica, pedagogia, sino alla filospfditica e alla filosofia del
diritto.

La cura non € una disposizione, ma una pratica Es®@ in cui
“sono richieste qualita morali, quali [Iattenzione II'@tro, Ila
responsabilita e la competeriz&asalini).

Rifiutato lo stereotipo oblativo connesso alla cunaterna e la
stessa idea naturalistica di materrital ruolo di cd. madre evoca, infine,
null’altro che la tesponsabilit (Bernardini).

Ma questi requisiti — competenza, attenzione, nesaloilita, tenacia,
organizzazione di sé e degli altri — sono appuntellgche, nel mondo
professionale, elevano lo svolgimento dei propmmpii dalla routine
all'eccellenza. L“attitudine alla cura” e la prepaione e la disponibilita
“a farsi carico”, ad offrire il proprio contribut@ questioni private e
pubbliche. La cura com@atica morale

E, pero, ancora troppo poco utilizzate dalle domegli ambiti
dedicati alla produzione di un reddito.

Gli economisti segnalano come [ltalia, ben pit che il resto
d’Europa, non utilizzi al meglio una parte impoterdel suo capitale
umano, essendo la partecipazione alla forza ladetogenere femminile
tra le piu basse dei Paesi Ocse e la piu bassaropk; e, affermano, il
motivo di queste differenze straordinarie sta ngflarequata divisione dei
compiti di cura privata.

2 V., al riguardo, quanto si segnalava in qudgitdsta n. 1/2015, a proposito della sentenza di merito,
smentita recisamente da Cass. 18 novembre 20124471, che aveva considerato non risarcibile la
compromissione delle capacita di lavoro domestiamdiomo.

3 Cfr., fra gli altri, A. ALESINA, F. GIAVAZZI, La questione femminilén Corriere della sera 15
gennaio 2013, p. 27.
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Sul piano dei rimedi, un saggio (Amorevole) ricorigadirettive

europee miranti alla tutela antidiscriminatoria.

Anche il legislatore italiano ha dato prova di catezza: si vedano
la legge n. 120 del 2011, sulla parita di accesgt argani di
amministrazione e di controllo delle societa quetain mercati
regolamentati, estese anche alle societd conwollda pubbliche
amministrazioni seppure non quotate, e conseguegtdamento di cui al
d.p.r. 251 del 2012; la legge n. 215 del 2012, lehdettato disposizioni per
promuovere il riequilibrio delle rappresentanzeyenere negli enti locali e
regionali, nonché nella composizione delle comraigsdi concorso nelle
pubbliche amministrazioni; la legge n. 65 del 20d4la doppia preferenza
nelle elezioni europee.

Naturalmente, sono incentivi che perd non incidali@ttamente
sulle cause del fenomeno.

La via, che alcune A. indicano, e piuttosto queliaestendere le
agevolazioni sul lavoro, legate alle esigenze dacad entrambi i genitori,
potendo la fruizione obbligatoria paritaria costiu effettivamente un
importante strumento di riequilibrio.

Si insiste cosi (Pozzolo, nei due suoi saggi) sndaessita che la
legge obblighi i padri a stare a casa un congrumge di tempo, al fine di
normalizzare i comportamenti sociali. Si trattasdegliere la prospettiva
degli interventi normativi. se credo che la cura ®ssenzialmente
questione femminile, non sviluppero politiche vo#tefacilitare i padri a
prendersi cura dei figli, ma aiutero semmai le sdbmne a farlo, con
conseguente sempre maggiore compromissione delavita sociale e
lavorativa: il punto, vi si afferma, € non cadeeflanretorica secondo cui la
conciliazione vita privata-vita lavorativa sia uroplema solo femminile.

Il diritto davvero veicola un'immagine, o un’altrdella societa.

AI termine del percorso, non restera che il primatizfettibile del

merito. Non si pud non convenire che la maggioraliudella presenza
sul lavoro debba essere premiata.

Come scrive il Consiglio di Stato nel parere soprato, ‘la
competizione, quale tecnica di selezione dei nriglappare allo stato
delle conoscenze lo strumento piu preciso per defin rapporti tra
individur”.

Solo laddove la competizione sia alterata, percpéasuno dei due
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poli si riversi quasi tutto il peso del privatog®coforza ammettere, con il
medesimo parere, chgufanto piu ci si allontani nei criteri di seleziodal
modello concorsuale, tanto piu possono essere Bagesnterventi
normativi volti a creare pari condizioni tra gli dvidui”.

Il punto € che — come il volume nel suo insiemenaéy— occorre
“liberare” le energie intellettuali, di studio, dnpegno di chiunque ne
possegga dal giogo, a volte reputato a sé esclusdalacura privata, per
riversarle in quella dellares publica latamente intesa; raggiunto
l'auspicabile risultato, la selezione non potra ewenire, senza alibi e
indebite interferenze, sulla base esclusiva deitmer
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